Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba — IPMU
Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Ubatuba

Relatorio de Prestacao de Contas do Conselho Fiscal

IPMU/094/2020

Demonstrativo de Informacgdes Previdencidrias e Repasses
No Demonstrativo Previdenciario, constam informagdes referentes ao repassa a unidade
gestora, das contribui¢des previdenciarias.

Contribuicao Previdenciaria Unidade Gestora Total 1
Janeiro 2.073.874,94 189.282,73 2.263.157,67
Fevereiro 2.169.456,50 189.296,78 2.358.753,28
Marco 2.184.624,28 205.513,48 2.390.137,76
Abril 2.187.835,32 197.41044 2.385.245,76
Maio 2.172.686,49 197.41044 2.370.096,93
[ 10.788.477,53 | 978.913,87| 11.767.391,40

Resumo dos Segurados

Segurados Ativos Aposentados Pensionistas
Prefeitura
Camara 36 1 1 38
Instituto 9 562 141 712
Total 2.053 598 149 2.800

Controle da Contribuicdo Previdenciaria x Folha dos Inativos

2020 Contribuigoes lé’:;:?: Cozgrl::izges Folha dos Inativos Saldo Con:/:i:laxisqées
Janeiro 2.073.87494 | 189.282,73 2.263.157,67 2.503.342,28 -240.184,61 -10,61%
Fevereiro 2.169.456,50 189.296,78 2.358.753,28 2.568.782,49 -210.029,21 -8,90%
Margo 2.184.624,28 | 205.513,48 2.390.137,76 2.765.100,35 -374.962,59 -15,69%
Abril 2.187.835,32 197.410,44 2.385.245,76 2.692.978,63 -307.732,87 -12,90%
Maio 2.172.686,49 197.410,44 2.370.096,93 2.686.329,53 -316.232,60 -13,34%
Total 10.788.477,53 | 978.913,87 | 11.767.391,40 13.216.533,28 -1.449.141,88
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Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba — IPMU
Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Ubatuba

CAMARA MUNICIPAL
2020 g T
Patronal Servidor Déficit Total
Janeiro 51.191,84 34.652,90 9.450,82 95.295,56
Fevereiro 56.627,76 38.332,61 10.454,37 105.414,74
Marco 55.803,44 37.774,61 10.302,19 103.880,24
Abril 56.586,53 38.304,70 10.446,75 105.337,98
Maio 55.803,44 37.774,61 10.302,19 103.880,24
276.013,01 186.839,43 50.956,32 513.808,76
Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba
Gl Patronal | Déficit | Servidor Jc.:tal Aposentado | Pensionista To!al Total
tivos Inativos
Janeiro 8.970,29| 1.656,05| 6.072,20| 16.698,54 35.107,04 1.356,91| 3646395| 53.16249
Fevereiro 7.109,03| 1.312,44| 4.81227| 13.233,74 35.107,04 1311,11| 36418,15| 49.651,89
Marco 7.820,84| 1.44385| 5.294,11| 14.558,80 43.214,18 1.808,06| 45.02224| 59.581,04
Abril 741546| 1.369,01| 5.019,70| 13.804,17 39.041,46 1556,33| 40.597,79| 54.401,96
Maio 741546| 1.369,01| 5.019,70| 13.804,17 39.041,46 1556,33| 40.597,79| 54.401,96
38.731,08 | 7.150,36 | 26.217,98 | 72.099,42| 191.511,18 7.588,74 | 199.099,92 | 271.199,34
2020 Prefeitura
Patronal Secmdoe Déficit Tow
Ativo Licenca Total
Janeiro 1.034.325,93 686.600,19 13.538,23 700.138,42 190.952,54 1.925.416,89
Fevereiro 1.082.344,80 718.940,24 13.287,34 732.227,58 199.817,49 2.014.389,87
Margo 1.086.076,96 718.637,21 15.942,33 734.579,54 200.506,50 2.021.163,00
Abril 1.089.800,97 723.321,64 13.778,74 737.100,38 201.194,03 2.028.095,38
Maio 1.082.416,17 721.071,42 11.086,03 732.157,45 199.830,67 2.014.404,29
5.374.964,83| 3.568.570,70 67.632,67| 3.636.203,37| 992.301,23| 10.003.469,43
UNIDADE GESTORA UNICA 2020
Bttt Prefeitura Camara Total
Aposentado | Pensionista Repasse Aposentado | Pensionista | Repasse
Janeiro 35 7 179.041,01 1 1 10.241,72| 189.282,73
Fevereiro 35 7 179.055,06 1 1 10.241,72 | 189.296,78
Margo 35 7 i 194.388,92 1 1 11.124,56| 205.513,48
Abril 35 7 186.727,30 1 1 10.683,14 | 197.410,44
Maio 35 7 186.727,30 1 1 10.683,14 | 197.410,44
925.939,59 52.974,28
978.913,87
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Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba — IPMU

Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Ubatuba

DAPR- Demonstrativo Previdenciario (IPMU/103/2020)

O Demonstrativo de Informagdes Previdencidrias e Repasses — DIPR, tem seu envio de forma bimestral e
consta com informacdes referentes ao ente, unidade gestora, remuneracdes e base de calculo, ingressos
de recursos (contribuicdes, aportes, entre outros) e dados referentes a utilizacdo destes recursos pelo
Regime Proprio.

Os Demonstrativos foram encaminhados e validados pelo CADPREV - Sistema de Cadastro dos Regimes
Préprios de Previdéncia Social.

v" Janeiro/Fevereiro
v" Marco/Abril

Tribunal de Contas - Audesp Financeiro (IPMU/101/2020)

Auditoria Eletrdnica de Orgdos Publicos do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo para
controle de gestdo governamental. Informacdes sobre as aplicacées financeiras encaminhadas,
validades e armazenadas:

v' Abril

Processo Judicial 100208/41.2017.8.26.0642 — Mirna Maria Pedro

4 Processo IPMU/045/2013: Aposentadoria por tempo de contribuicdo professor
A servidora foi aprovada em concurso publico para o cargo de Professor I, sob regime Estatutario na
Prefeitura Municipal de Ubatuba em 01/03/2002, conforme Portaria n° 054/2002 e Termo de Posse
030/2002. Nomeada em 01/02/2012 para o cargo em comissdo de Professor Coordenador, conforme
Portaria n° 086/2012.
Base de Contribuicao referente competéncia agosto/2015:

Aulas Normais (155 aulas,)................ R$ 2.490,85
Abono Lei ...R$ 122,38
[0} =1 OO R$ 2.613,26

Data da aposentadoria: 01/11/2015
Portaria IPMU n°® 044/2015

4 Requerimento de Revisao 21/10/2016
Revisao da aposentadoria concedida em 01/11/2015 para que seja corrigida a carga horaria de 155 horas
para 200 horas, nos termos da fundamentagdo acima apresentada;
Pagamento das diferencas desde a data da concessao da aposentadoria ocorrida em 01/11/2015, até a
efetiva corre¢do dos proventos.
Indeferimento: 22/11/2016
Processo Judicial: 21/06/2017
Sentenca:
4+ INDEFERIMENTO da revisdo da aposentadoria
4 Pagamento das contribuig¢bes previdenciarias 45h (fev/2013 até out/2015)

Pagamento: R$ 3.531,39
Data: 14/05/2020 N
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Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba — IPMU
Prefeitura Municipal da Estancia Balnedria de Ubatuba

A servidora aposentada, MIRIAM PEREIRA SOROCHE, requer a servidora a devolucdo do desconto
previdenciario sobre 45 h/a no periodo de 2015 a 2019.

Durante o periodo de 2015 a 2019 ocupou o Cargo de Vice Direcdo e Professor Coordenador e
(Comissionado/Funcéo de Confianca). '

énquanto esteve ocupando o cargo de Professor Coordenador e de Vice Direcdo, vale lembrar ainda que
0s pagamentos referentes a Funcao de Confianca foram efetuados com referéncia a 200 horas .

Processo IPMU/154/2019 — Maria José Coelho Bernarda

Devolucio de Contribuigio Previdenciaria - Requerimento indeferido.

A servidora aposentada, MARIA JOSE COELHO BERNARDA, requer a devolucdo do desconto
previdenciario sobre 45 h/a no periodo de 2009 a 2019.

O periodo de 2009 a 2014 encontra-se prescrito.

A servidora aposentada durante o periodo de 2015 a 2019 ocupou o Cargo Direcdo e Vice Direcao

Dispde os § 12 e 22 do artigo 7° da Lei 1771/98, que o exercicio da funcdo sera de 40 horas semanais.

As devolugdes dos descontos previdenciarios estdo sendo feitos somente para professores que
completaram carga com horas suplementares.

Os descontos da servidora estio corretos uma vez a obrigatoriedade de se cumprir jornada de 200 horas
énquanto esteve ocupando o cargo de Direcdo e de Vice Direcdo, vale lembrar ainda que os pagamentos
referentes a Funcdo de Confianca foram efetuados com referéncia a 200 horas .

Processo IPMU/190/2019 - Tribu nal de Contas do Estado de S3o Paulo

Tendo em vista a situaco atual (Covid 19), o Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, informou que a
fiscalizagdo das contas de 2019 (e- 7C-00003065.989.19-6) nao ocorrers in loco, conforme oficio de
Notificacdo GDUR 092/2020).

Credenciamento de Institui¢des Financeiras
4+ Renovagio do Credenciamento das Institui¢des Financeiras
Prazo: 12 meses
Data: 17/06/2020
IPMU/084/2018 (Banco Bradesco S.A e BRAM Bradesco Asset Management S.A DTVM ),
IPMU/085/2018 (Banco Santander Brasil S.A, Santander Securities Services Brasil DTVM SA e
Santander Brasil Gestdo de Recursos),
IPMU/086/2018 (Caixa Econdmica Federal), ~
IPMU/087/2018 (Banco do Brasil AS e BB Gestao de Recursos DTVM SA) e
IPMU/112/2018 (Itad Unibanco S/A).
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Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba — IPMU

Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Ubatuba

Processo IPMU/068/2014 e IPMU/191/2019 José Benedito de Oliveira

4+ 1° Requerimento: 15/05/2020
Requerimentos de emissdo de Certidao de Tempo de Contribuicdo INDEFERIDOS.
No primeiro requer certificacdo de tempo de contribuicdo do periodo de 01/08/2014 a
02/03/2020 (periodo em que esteve aposentado por invalidez em decorréncia de ter sido
reintegrado por liminar, em agdo judicial, que posteriormente foi totalmente reformada pelo
Tribunal de Justica de SP). No segundo requerimento reiterou o primeiro pedido, contudo,
requereu inteiro teor, ou seja, de todo o periodo trabalhado.
CTC de tempo em que o segurado esteve aposentado: Ndo ha fundamento constitucional ou
legal para a certificagdo desse tempo. O tempo de aposentado ndo pode ser certificado.
CTC de tempo em que o segurado enquanto ativo: Ndo é possivel tal certificacdo, vez que a
questdo esta sub judice. O ex-servidor judicializou acdo visando nulificar o ato administrativo
que culminou na anulagdo de sua aposentadoria, autos do processo judicial n® 1001095-
67.2020.8.26.0642. Seria utilizar o mesmo tempo para duas aposentadorias diferentes, a menos
que o requerente desista formalmente da acéo judicial, assim sera possivel certificar e entregar
o tempo que foi trabalhado.

2° Requerimento: 11/06/2020

Pedido de desisténcia da acao com fulcro no art.485, §5°, do NCPC, formulado pelo autor.
O autor protocolizou novo requerimento administrativo de expedicdo de Certiddo de Tempo de
Contribuigdo do periodo em que foi servidor.
A certiddo serd expedida e entregue ao autor imediatamente apos a homologacdo da
desisténcia pelo MM. Juiz.

Processo IPMU/100/2020 - Camara Municipal de Ubatuba

Devolucdo de Contribuicdo Previdenciaria - Aplicagdo da Emenda Constitucional n°® 103 de 2019 aos
RPPS dos Estados, Distrito Federal e Municipios. Com fundamento na competéncia de orientar os entes
federativos que possuem RPPS, a Secretaria de Previdéncia elaborou a Nota Técnica SEI n°
12212/2019/ME, de 22/11/2019, com a analise das regras constitucionais da reforma previdenciaria
aplicaveis aos RPPS.

4 Norma de Aplicabilidade Imediata
Art. 39, § 9° da Constituicdo c/c o art. 13 da Emenda Constitucional n°® 103/2019
Vedacdo de incorporacdo de vantagens de carater temporario ou vinculadas ao exercicio de funcao de
confianca ou de cargo em comissdo a remuneracdo do cargo efetivo, ressalvadas as incorporagoes
efetivadas até a data de entrada em vigor da Emenda Constitucional n°® 103/2019.

4 Amparo Legal:
Emenda Constitucional 103de 12/11/2019
Decreto Municipal 7259 de 22/01/2020
Lei Municipal 4283 de 13/05/2020

Valores a serem devolvidos
4 12 servidores
4 Contribuicao servidor: janeiro/abril 2020
4+ Média da devolugao: R$ 400,00 por servidor
4 Total da devolucdo: R$ 4.732,73
4 Forma de devolugdo: para a Camara Municipal (repasse em folha de pagamento)
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Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba — IPMU
Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Ubatuba

Processo IPMU/104/2020 - Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo
Processo TC 4576/989/2020

Periodo 02/2020

Avaliacdo das Receitas Previstas e Arrecadadas pelo RPPS
Data da Geragao: 04/06/2020
1.1 - Contribuicio Patronal

Receita Prevista RS 2.648.333.32
Receita Amrecadada RS 2.274.237.28
Variacao 14.13%
7 Percentual linute 10.00%

Alerte-se 0 RPPS pela obriga¢io na cobranga dos valores e a Prefeirura pela
responsabilizagido na gestdo dos recursos mumcipais. que no mes em anahise fo1 apurada
diferenga entre o valor previsto e o recebido pelo RPPS relativos a Contribuigao Patronal
(incluida a contribuigdo suplementar quando houver). podendo revelar o descumpnmento
aoart. 24. § 1°. II. da Onentagdo Normativa MPS n° 02. de 31 de margo de 2009 e prejuizo
ao disposto no art 5°. 1 "b". da Portana MPS n® 204. de 10 de julho de 2008

1.2 - Contribuicio dos Servidores (Atives, Inatives e Pensionistas)

'R.eccita Prewista RS 1.864.500.02
Receita Arrecadada RS 1.611.093 02
Variagio _ 13.54%

Percentual limite 10.00%

Alerte-se o RPPS pela obnigagio na cobrang¢a dos valores e a Prefeitura pela
responsabilizagdo na gestio dos recursos mumcipais. que no meés em analise fo1 apurada
diferenca entre o valor previsto e o recebido pelo RPPS relanvos a Contribuigdo dos
Servidores (Ativos. Inativos e Pensionistas). podendo revelar o descumprimento ao art. 24,
§ 1°. I da Onentagio Normativa MPS n° 02. de 31 de margo de 2009 e prejuizo ao
disposto no art. 3°. 1. "b". da Portania MPS n° 204. de 10 de julho de 2008.

/o
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Processo TC 4576/989/2020

Periodo 02/2020
Avaliacao das Receitas Previstas e Arrecadadas pelo RPPS

Data da Geragao: 17/04/2020

1.1 - Conrtribuicao Parronal

Receita Prevista RS 31 780 000.00
Receita Amecadada R$ 345201115
7 \;ariagio §9.14%
Percentual hnute 10.00%

Alerte-se o RPPS pela obnigagdo na cobranca dos valores e a Prefeirura pela
responsabilizacio na gestdo dos recursos mumcpais. qs'ue no més em anahise fo1 apurada
diferen¢a entre o valor previsto e o recebido pelo RPPS relativos a Contnbuigdo Patronal
(incluida a conmbuicdo suplementar quando houver). podendo revelar o descumpnmento
ao art. 24, § 1°, II. da Onentagao Nommativa MPS n° 02. de 31 de marco de 2009 e prejuizo
ao disposto no art. 5°. L “b". da Portana MPS n® 204. de 10 de julho de 2008.

1.2 - Contribuicao dos Servidores (Artivos, Inativos e Pensionistas)

Receita Prevista R$ 22.374.000.00
Receita Amrecadada RS 2.445367.59
Variacio §9.07%
Percentual lmg!e__ - R 10,00%

Alerte-se o RPPS pela obnigacdo na cobranca dos valores e a Prefertura pela
responsabilizacdo na gestao dos recursos municipais. que no meés em anahise for apurada
diferenca entre o valor previsto e o recebido pelo RPPS relativos a Contnbuigdo dos
Servidores (Ativos. Inativos e Pensionistas), podendo revelar o descumprimento ao art 24,
§ 1° 1. da Onentagio Normativa MPS n° 02. de 31 de margo de 2009 e prejuizo ao
disposto no art. 5°. 1. "b". da Portaria MPS n® 204. de 10 de julho de 2008

1.3 - Parcelamentos

Receita Prevista RS 1.500.000.00
Recerta Amrecadada RS 192 704.62
Variacao §7.15%
Percentual hinute 10.00%

Alerte-se o RPPS pela obnigagio na cobranga dos valores e a Prefeitura pela
responsabilizagdo na gestdo dos recursos mumicipais. que no més em anabise fo1 apurada
diferenca entre o valor previsto e o recebido pelo RPPS relativos a Contribuicio dos
Servidores (Ativos. Inativos e Pensionistas). podendo revelar o descumpnmento ao art. 24,
§ 1°. II. da Onentagdo Normativa MPS n° 02. de 31 de margo de 2009 e prejuizo ao
disposto no art. 5°. 1. "d", da Portania MPS n° 204. de 10 de julho de 2008

Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba — IPMU

Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Ubatuba
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Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba — IPMU

Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Ubatuba

1.4 - Compensacao Previdenciaria

Receita Prevista ] RS 1.720.000.00
Receita Amrecadada | RS 201979.17
Variacao i §8.26%
Percentual hinute ] 10.00%

Alerte-se o RPPS e a Prefertura pela responsabilizacio das providéncias cabiveis visando o
recebimento dos recursos decorrentes de compensagdo previdenciana. que no més em
analise fo1 apurada daferenca entre o valor previste e o recebido pelo RPPS relativos a
Compensac¢ao Previdenciana. em possivel descumpnimento ao dispostono art 1°. § 2° da
Lei Federal n® 9.717. de 27 de novembro de 1998

Processo TC 4576/989/2020

Demonstrativo da Rentabilidade e Evolucao dos Investimentos - DREI
Periodo 03/2020

Rentabilidade da Carteira de Investimentos e Evolucao dos Investimentos
Data da Geragao: 09/06/2020

1.1 - Confronto entre a rentabilidade da carteira e a meta atuarial

Rentabilidade da carteira acumulada até o trimestre -2.36%
Data da ultima avaliagdo atuanal 31122019
Meta de rentabilidade constante da ultima avaliagao atuanal sem inflagio 5.86%
Inflagdo acumulada até o trimestre 0.54%
Meta de rentabilidade proporcional até o tnmestre 2.01%
Variacao 217 41%
Percentual Limite 5.00%

Alerte-se o RPPS e a Prefeitura pela responsabilizagao na gestao dos recursos previdenciarios municipais,
considerando a meta de rentabilidade proporcional até o trimestre em analise, que a rentabilidade da
carteira de investimentos do RPPS ficou aquém do previsto. Esta analise pode demonstrar tendéncia ao
descumprimento da meta atuarial ao final do exercicio, em prejuizo do equilibrio atuarial determinado
na legislacao de regéncia (art 40 da Constituicao Federal, art. 69 da Lei de Responsabilidade Fiscal e art.
1° da Lei Federal 9.717/1998) e possivel desatendimento ao art. 1°, paragrafo 1°, incisos | e IV, da
Resolugao CMN n° 3.922/2010.
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Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba — IPMU

Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Ubatuba

Comunicado Tribunal de Contas para os RPPS

Também em razdo da pandemia do COVID - 19, o mercado financeiro esta enfrentando
enormes dificuldades, com consequente queda da rentabilidade dos ativos financeiros e, em muitos
casos, perdas significativas em investimentos.

Diante desse cenario, estamos diante de grande dificuldade para que as carteiras de investimentos dos
Regimes Proprios alcancem a meta atuarial prevista como necessaria para equacionamento do déficit
atuarial, cabendo aos gestores 0 acompanhamento constante do comportamento dos investimentos sob
sua responsabilidade com vistas a conseguir o melhor desempenho possivel diante do atual momento
de incertezas.

Cabe aqui, contudo, recomendacdo no sentido que deve ser respeitada a politica de investimentos
previamente estabelecida conforme normativo legal e, especialmente, manter a prudéncia e o bindmio
seguranca e rentabilidade das aplicacGes, respeitando-se sempre a autonomia do gestor, dos conselhos
e comité de investimentos e adotando-se critérios técnicos na gestao dos recursos.

Processo TC 32966/989/2020

Periodo 03/2020

Rentabilidade da Carteira de Investimentos e Evolu¢do dos Investimentos (visdo PMU)
Data da Geragao: 09/06/2020

1.1 - Confronto entre a rentabilidade da carteira e a meta atuarial (Visio da

Prefeitura)
Meta de
Rentabilidade Dainils rentabilidade Inlacko Meta de
T da carteira ltima constante da acumulada rentabilidade
< acumulada .. ultima ‘ proporcional Variacao
Orgao : avaliacao | __ .. . até o :
sl aruarial a\ahqgno rimestre | °
trimestre atuarial sem | rimestre
inflacao
INSTITUTO
DE ) ‘
PREVIDENCIA -2.36%|31'122019 5.86% 0.54% 2.01%| 217.41%
MUNICTPAL
DE UBATUBA

Alerte-se o RPPS e a Prefeitura pela responsabilizacdo na gestdo dos recursos previdenciarios
municipais, considerando a meta de rentabilidade proporcional até o trimestre em analise, que
a rentabilidade da carteira de investimentos do RPPS ficou aquém do previsto. Esta analise pode
demonstrar tendéncia ao descumprimento da meta atuarial ao final do exercicio, em prejuizo
do equilibrio atuarial determinado na legislacdo de regéncia (art 40 da Constituicdo Federal, art.
69 da Lei de Responsabilidade Fiscal e art. 1° da Lei Federal 9.717/1998) e possivel
desatendimento ao art. 1°, paragrafo 1°, incisos | e 1V, da Resolugdo CMN n° 3.922/2010.

Relatério de Prestagdo de Contas IPMU/094 /2020 =3 . : Pagina9/16
T N




Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba — IPMU

Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Ubatuba

Relatério de Atendimento
Mensalmente a Diretoria Executiva publica no site www.ipmu.com.br o relatério de atendimento.

RELATORIO DE ATENDIMENTO 2020 Jan | Fev | Mar

Abr Mai Total
Abertura de Processos Aposentadoria 5 v 2 0 1 15
Abertura de Processos Pensao 0 0 0 0 0 0
Abertura de Processo de Certidao de Tempo de Contribuigao 1 i il 0 0 -
Abertura de Processo de Restituigdo Previdenciaria 0 0 0 0 0 0
Abertura de Processos Outros Assuntos 0 0 2 1 0 3
Agendamento de Certidao de Tempo de Contribuicao 0 1 0 1 0 2
Entrega de Certiddo de Tempo de Contribuicdo 0 1 0 0 4 5
Entrega de Holerites 348 304 170 8 5 835
Entrega de Portaria de Aposentadoria 1 2 7 0 1 11
Entrega de Portaria de Pensao 0 0 0 3 0 3
Entrega de Carteirinha de Aposentado 0 0 0 0 0 0
Entrega de outros documentos 3 2 12 1 2 20
Informacoes sobre processos IPMU 7 1 1 1 0 10
Informagdes sobre processos IPMU (telefone/e-mail/whatsapp) 0 0 0 0 2 2
InformagGes sobre processos PMU (telefone/e-mail/whatsapp) 0 0 0 1 0 1
Informagdes sobre Certidao de Tempo de Contribuicao 9 18 8 3 10 48
Informacdes sobre outros documentos e servigos 13 27 133 0 0 173
Informagodes sobre outros documentos e servicos (telefone/e-mail/whatsapp) 0 0 0 42 61 103
Informacgao sobre portaria de aposentadoria 1 0 1 0 0 2
Informagao sobre carteirinha de aposentado 1 0 0 0 0 1
Informagao sobre Aposentadoria 38 52 45 0 0 135
Informacao sobre Aposentadoria (telefone/e-mail/whatsapp) 0 0 0 11 27 38
InformagGes sobre Pensdo 0 0 - 0 0 4
Informaces sobre Pensao (telefone/e-mail/whatsapp) 0 0 0 0 2 2
Informagao sobre Holerite 21 10 88 0 0 119
Informagao sobre Holerite (telefone/e-mail/whatsapp) 0 0 0 199 149 348
Informagdes sobre empréstimo consignado 26 24 24 0 0 74
Informagdes sobre empréstimo consignado (telefone/e-mail/whatsapp) 0 0 0 17 24 41
InformagGes sobre recadastramento 1 0 0 0 0 1
Informagdes sobre processos IPMU 0 0 0 0 0 0
Informagoes sobre processos IPMU (telefone/e-mail/whatsapp) 0 0 0 0 0 0
Informacdes sobre processos PMU 0 0 0 0 0 [}
Informacgao sobre Servi¢os Bancarios 0 2 8 0 0 10
Recebimento e Protocolo requerimentos 0 0 0 0 0 [}
Recebimento e Protocolo de notificacdo judicial 3 0 0 1 10 14
Recebimento de empréstimos consignados 0 0 0 6 0 6
Recebimento e Protocolo outros documentos i [ 62 14 12 18 107
Recebimento e Protocolo de processos IPMU 0 4 Bl 3 5 16
Recebimento e Protocolo de processos PMU 0 11 5 3 0 19
Recadastramento de Inativos 1l 0 0 0 0 1
Recadastramento de Servidores ativos 3 3 0 0 1 7
Atendimentos Presenciais 4383 532 529 313 322 | 2179
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Balancete da Despesa x Balancete da Receita

Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba — IPMU
Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Ubatuba

Orgamentaria

-

CONSOLIDADO RECEITA TOTAL X DESPESA

RECEITA

Financeira

Valorizagao

Desvalorizagao

Unidade
Gestora PMU

DESPESA

CONSOLIDADO

laneiro 2.389.644,06| 1.829.871,12 -13.851,85| 179.041,01 4.384.704,34 | 2.617.038,09| 1.767.666,25

Fevereiro 3.392.402,56 | 1.742.408,49 0,00| 179.055,06 5.313.866,11| 2.639.145,78 2.674.720,33

Margo 2.352.680,83 272.644,63| -13.306.902,30 | 194.388,92 | -10.487.187,92| 2.828.341,34| -13.315.529,26

Abril 3.020.387,08 | 3.373.967,20 -122.428,60| 261.418,26 6.533.343,94 | 3.834.968,79| 2.698.375,15

Maio 2.479.736,02 | 5.344.798,17 0,00| 186.727,30 8.011.261,49| 2.746.566,00| 5.264.695,49
\ 13.634.850,55 | 12.563.689,61 | -13.443.182,75 l 1.000.630,55 | 13.755.987,96 | 14.666.060,00| -910.072,04|

CONSOLIDADO RECEITA ORCAMENTARIA X DESPESA
RECEITA
i3 Financeira Unidade DESPESA CONSOLIDADO
Orcamentaria =
Valorizagdo Desvalorizagio Gestora PMU

Janeiro 2.389.644,06 0,00 0,00 179.041,01 2.568.685,07 2.617.038,09 -48.353,02

Fevereiro 3.392.402,56 0,00 0,00 179.055,06 3.571.457,62 2.639.145,78 932.311,84
Margo 2.352.680,83 0,00 0,00 194.388,92 2.547.069,75 2.828.341,34 -281.271,59

Abril 3.020.387,08 0,00 0,00 261.418,26 3.281.805,34 3.834.968,79 -553.163,45

Maio 2.479.736,02 0,00 0,00 186.727,30 2.666.463,32 2.746.566,00 -80.102,68
13.634.850,55 0,00 l 0,00 1.000.630,55| 14.635.481,10| 14.666.060,00 -30.578,9“

j
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Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba — IPMU

Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Ubatuba

Relatorio de Pagamentos

A Diretoria Financeira através do Departamento de Contabilidade cumprimento de todas as
obrigagbes financeiras no periodo.-Todos os fornecedores foram pagos dentro das datas
previstas, constatando-se atendimento a ordem cronologica dos pagamentos.

A execucdo da despesa esta ocorrendo de acordo com o que foi planejado e or¢ado para o
exercicio de 2020. Quanto ao aspecto formal, foram obedecidos os limites orgamentarios e

4 ConsOldado.... e R$ 14.666.060,00

Reforma da Previdéncia

S.A/14838/2019 (inicio 06/12/2019) referente a elevacdo da contribuicdo previdenciaria
servidor de 11% para 14%. O Projeto de Lei em andamento na Camara Municipal desde
23/04/2020.

Demonstrativo da Avaliagdao Atuarial

Resultado da Avaliacao Atuarial encaminhado para ciéncia:
Sindicato (12/02/2020)

Secretaria Municipal da Fazenda (11/02/2020)
Camara Municipal de Ubatuba (11/02/2020)
Gabinete do Prefeito (11/02/2020)

SA/5120/2020 (inicio 05/06/2020). Vencimento do prazo para postagem do DRAA — Demonstrativo do
Resultado da Avaliacdo Atuarial, base dezembro de 2019, no sistema CADPREV - Sistema de
Informacbes dos Regimes Proprios de Previdéncia Social: A Nota Técnica Atuarial - NTA e o
Demonstrativo de Resultados da Avaliacdao Atuarial - DRAA sdao documentos obrigatorios, previstos
no inciso XVI do artigo 5° da Portaria MPS n° 204/2008, destinados a informagdes relacionadas as
avaliacdes e reavaliacdes atuariais dos Regimes Proprios de Previdéncia Social - RPPS na forma do
contido na Portaria MPS n® 403/2008. Obrigacdo da municipalidade em optar por uma das formas do
PLANO DE AMORTIZACAO da Avaliagdo Atuarial:

IPMU/099/2020 Lei Complementar 173/2020: estabelece Programa de Enfrentamento ao
Coronavirus

Portaria regulamenta suspensdo de contribui¢cdes municipais a RPPS. Prevista pela Lei Complementar
173, de 27 de maio, que criou o Programa Federativo de Enfrentamento a Covid-19, a suspensdo das
contribuicdes de prefeituras a seus regimes proprios de previdéncia social de servidores (RPPSs) até 31
de dezembro ganhou no dia 22/06 regulamentacdo com a publicacao, no Diario Oficial da Unido (DOU),
da Portaria 14.186 da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia (SEPrT). O
texto estabelece que as interrupgdes terdo, obrigatoriamente, de ser estabelecidas por leis municipais
especificas, as quais deverdo determinar suas abrangéncias em relacdo a trés categorias de
contribui¢des: normais, suplementares ou destinadas a amortizacao de déficits atuariais.

A reposicao dos valores sera compulsoria a partir de 31 de janeiro de 2020. As contribuicbes em atraso
terdo de ser pagas a vista ou parceladas em prazos maximos de 60 meses, limite determinado pela
Emenda Constitucional 103, de novembro ultimo. “Uma inovacao da portaria € a isencao de multas para
municipios que suspenderem contribuicdes a seus regimes proprios. Eles terao de arcar, no entanto, com
juros e corregdo monetaria”, observa Allex Albert Rodrigues, titular da Subsecretaria dos RPPSs da
Secretaria de Previdéncia (SPrev), subordinada a SEPrT.
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Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba — IPMU

Processo IPMU/096/2020

Relatérios das aplicagoes financeiras referentes ao més de maio/2020.

Processo IPMU/098/2020

Demonstrativo das Aplicagoes Financeiras

-

Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Ubatuba

DNSO § 0 De 0 0 ONSO 0
Janeiro 1.829.871,12 -13.851,85 1.816.019,27
Fevereiro 1.742.408,49 0,00 1.742.408,49
Marco 272.644,63 -13.306.902,30| -13.034.257,67
Abril 3.373.967,20 -122.428,60 3.251.538,60
Maio 5.344.798,17 0,00 5.344.798,17
12.563.689,61 -13.443.182,75 -879.493,14

Caixa FIC Brasil Gestao Estratégica 69.480.496,93 | 17,450% 1,3787% 3,8470% 2,37% 446% | 11,99%
Itat Institucional Alocacao Dinamica 63.660.456,67 | 15989% | 0,5400% | 1,8200% 1,22% 217% 7,84%
BB Previdenciario RF Alocagao Ativa 61.488.918,89 | 15443% 1,0721% 0,7940% -0,15% 1,76% 7,59%
Caixa Brasil IMA-B 57.736.007,47 | 14,501% 1,5006% | -3,8340% -5,82% -5,82% 847%
Titulos Publicos 2024 43.266.217,16 | 10,866% 3,1800% | 2,6900% 1,13% 424% | 1245%
Santander Ativo Renda Fixa (150) 25.845.143,01| 6,491% | 04800% | 1,6400% 1,02% 2,05% 8,93%
Titulos Publicos 2021 19.721.720,13 | 4,953% 1,5200% |  3,0900% 2,44% 515% | 11,04%
Bradesco FIC Fl Alocagdo Dinamica 16.800.980,17 | 4,220% 1,0200% | 0,8200% 0,00% 1,67% 7,44%
BB Previdenciario RF IMA-B 5+ 15.595.538,69 | 3,917% 1,9189% | -7,9525% | -827%| -545% 4,09%
Caixa Brasil IMA-B 5+ 12.092.103,23| 3,037% 1,9453% | -8,0354% | -827%| -568% 3,72%
BB Previdenciario RF TP 2022 6.563.619,74 | 1648% | 04589% | 2,1558% 0,78% 3,36% 9,62%
Caixa Renda Fixa Ativo 2.043.76090 | 0,513% 1,9453% | 1,3454%
Santander Ativo Renda Fixa (350) 1.769.379,88 | 0,444% 0,4400% 1,6400% 1,02% 2,05% 8,93%
Caixa Small Caps 1.076.921,56 | 0,270% | 11,3274% | -304236% | -24,69% | -21,69% -2,38%
Caixa Infraestrutura 1.021.683,54| 0,257% | 10,4940% | -21,9908% | -15,08% | -14,69% 2,40%
= 398.162.‘547.97, 0,700% [ -1,680% 1 -1,68% [ -1,68%|  899% |
0,22% 219%| 498%| 498%| 859%
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Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba — IPMU
Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Ubatuba

Relatorios de gestao de investimentos, boletim Focus e perspectivas do cenario econdmico, demonstram
os fatos que abalam a economia brasileira e mundial, em consequéncia da pandemia do coronavirus,
culminando com o desempenho insatisfatorio da Carteira de Investimentos e comprometendo a meta
atuarial. Analise da rentabilidade dos indicadores financeiros de maio e dos primeiros dias de junho.

Carteira de Investimentos. ‘

O saldo das aplicagdes financeiras em 2020 vem sofrendo com a volatilidade do mercado financeiro,
devido a evolugdo da crise Covid 19. O IPMU encerrou 2019 com patriménio de R$ 401.568.842,56
(quatrocentos e um milhdes quinhentos e sessenta e oito mil oitocentos e quarenta e dois reais e
cinquenta seis centavos) e no encerramento do més de maio, apresenta patrimonio de R$
398.162.947,97 (trezentos e noventa e oito milhdes cento e sessenta e dois mil novecentos e quarenta e
sete reais e noventa e sete centavos). A rentabilidade dos investimentos entre janeiro/maio foi negativa
em R$ 879.493,14 (oitocentos e setenta e nove mil quatrocentos e noventa e trés reais e catorze
centavos). Em margo, a desvalorizacdo acumulada era de R$ 13.443.182,75 (treze milhdes quatrocentos e
quarenta e trés mil cento e oitenta e dois reais e setenta e cinco centavos). O desempenho geral da
carteira no encerramento do més de maio/2020 foi muito bom. Diferente do més de mar¢o (resultado foi
comprometido principalmente pelo desempenho ruim dos investimentos em fundos IMA — parte longa)
no més observou-se uma leve recuperacao. A rentabilidade consolidada da carteira do IPMU nos cinco
primeiros meses de 2020 foi negativa em -0,22%, para uma meta atuarial de 2,61% no periodo.

Relatério Risco x Retorno.
O VaR calculado mede a perda maxima da carteira em relacdo aos valor de mercado, o que no més de
maio correspondeu a R$ 4.956.369,78 (quatro milhdes novecentos e cinquenta e seis mil trezentos e
sessenta e nove reais e setenta e oito centavos) nos fundos de Renda Fixa e R$ 101.688,78 (cento e um
mil seiscentos e oitenta e oito reais e setenta e oito centavos) nos fundos de renda variavel.

4 Renda Fixa (0,23% janeiro/ 0,33% fevereiro)/ 2,03% margo/ 1,26% abril/ 0,52% maio)

4+ Renda Variavel (0,00% janeiro/ 0,00% fevereiro)/ 11,89% marco/ 5,75% abril/ 4,48% maio).

Enquadramento:
Todos os investimentos do IPMU estdao aderentes com relacdo a Resolucado CMN 3922/2010, alterada
pela Resolucao CMN 4392/14, 4604/17 e 4695/18 e a Politica de Investimentos para o exercicio de 2020.

Liquidez dos Investimentos.

Com relacdo a liquidez na carteira de investimentos, verifica-se que 82,53% das aplica¢des financeiras
tem liquidez de até 30 dias, representando R$ 328.611.390,94 (trezentos e vinte e oito milhdes seiscentos
e onze mil trezentos e noventa reais e noventa e quatro centavos).

Rentabilidade x Meta atuarial.
O desempenho geral da carteira de investimento continua insatisfatorio, sofrendo com a evolucdo da
crise do “Coronavirus”, refletindo o pessimismo e a volatilidade do mercado financeiro, que influenciou
significativamente a meta atuarial no periodo. Diferente do més de margo (resultado foi comprometido
principalmente pelo desempenho ruim dos investimentos em fundos IMA — parte longa) o més de maio
observou-se uma recuperagao.
A rentabilidade consolidada da carteira do IPMU até o encerramento do més foi negativa em -0,22%,
para uma meta atuarial de 2,39% no periodo.

No ano (-0,22% patrimonio/ 2,39% meta atuarial),

03 meses (-1,09% patriméonio/ 1,11% meta atuarial),

12 meses (8,01% patriménio/ 8,09% meta atuarial), ‘ ad

24 meses (24,36% patrimoénio/ 20,03% meta atuarial) e

4+

<+

4+ 06 meses (1,06% patrimonio/ 4,15% meta atuarial),

4

4

4 36 meses (35,18% patrimonio/ 29,38%\§\mta atuarial). B
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Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba — IPMU

Prefeitura Municipal da Estancia Balnedria de Ubatuba

Deliberagdo.

Em momentos de incertezas, a melhor op¢do € permanecer numa posi¢ao mais conservadora, com
maior exposicdo em indicadores de curto prazo na renda fixa. A postura conservadora nos investimentos
do IPMU tem gerado resultados satisfatorios nos ultimos anos. O atual cenario ainda é incerto e com
extrema volatilidade. A desvalorizacao apresentada nao implica em prejuizo, pois as cotas nao foram
resgatadas. Com base nos dados técnicos, analises financeiras e propostas de investimentos e
desinvestimentos foram aprovadas por unanimidade as estratégias de investimentos, para alteracdo
pontual da carteira de investimentos.

1-) Fundos de renda variavel: acompanhamento do mercado e aplicacao, quando favoravel e de forma
gradativa, os repasses das contribui¢des previdencidrias, compensacao previdenciaria e parcelamento da
divida previdenciaria, nos fundos credenciados.

2-) Caixa Econdomica Federal: migrar R$ 9.000.000,00 (nove milhGes de reais) do fundo de
investimentos Caixa Brasil Gestdo Estratégica Renda Fixa (CNPJ 23.215.097/0001-55) para o fundo de
investimentos Caixa Renda Fixa Ativa Longo Prazo (CNPJ 35.536.532/0001-22). Acompanhar a
desvaloriza¢ao do fundo de investimentos Caixa Brasil IMA-B (CNPJ 10.740.658/0001-93) para migragao
de R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de reais) para o fundo de investimentos Caixa Renda Fixa Ativa Longo
Prazo (CNPJ 35.536.532/0001-22).

3-) Folha de Pagamento: para cobertura da folha de pagamento, realizar resgate do fundo de
investimentos Santander Renda Fixa Ativo FIC FI (CNPJ 26.507.132/0001-06).

4-) Banco do Brasil: acompanhar a desvalorizacao do fundo de investimentos BB Previdenciario Renda
Fixa IMA-B 5+ (CNPJ 13.327.340/0001-73) para migra¢ao ao fundo de investimentos BB Previdenciario
Renda Fixa Alocacao Ativa Retorno Total FIC FI (CNPN 35.292.588/01-89).

5-) Manutencdo das aplicagdes, sem realizar realocacdo de recursos.

Aplicacao por Instituicao Financeira

1- Titulos Publicos 62.987.937,29 15,82%
2- Caixa Economica Federal 143.450.973,63 36,03%
3- Santander 27.614.522,89 6,94%
4- Brasil 83.648.077,32 21,01%
5- Bradesco 16.800.980,17 4,22%
6- Itad 63.660.456,67 15,99%
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Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba — IPMU

Prefeitura Municipal da Estancia Balnedria de Ubatuba

Reunidao do Comité de Investimentos 17/06/2020

Ata e Parecer do Comité de Investimentos referente a reunido realizada de forma virtual no dia
17/06/2020. .

Curso On-Line Apeprem x ABC Prev

A APLICABILIDADE DA EC 103/19 NOS MUNICIPIOS

Curso on-line realizado pela APEPREM — Associacao Paulista de Entidades de Previdéncia do Estado e
dos Municipios e a ABCPREV Gestao e Formacao Previdenciaria.

Conteudo:

— Os dispositivos de aplicabilidade imediata

— A obrigatoriedade da implementac¢ao da aliquota de 14%

— A transferéncia dos beneficios temporarios para o Ente Federativo

Facilitador: Douglas Figueiredo, Diretor técnico da ABCPREV, Procurador Juridico do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Indaiatuba -SEPREV, palestrante e professor universitario.

Apresentacoes disponibilizadas no site www.apeprem.com.br
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